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Program praktyki zawodowej

L Postanowienia ogélne

1. Praktyka zawodowa stanowi integralng cze$¢ procesu ksztalcenia studentow kierunku
Ekonomia, studia II stopnia i podlega zaliczeniu.

2. Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedlozenie przez studenta dokumentoéw potwierdzajacych
realizacje zadan zgodnych z programem praktyki 1 osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia si¢.

3. Dopuszcza si¢, na pisemny wniosek studenta, mozliwos¢ zaliczenia praktyki na podstawie
udokumentowanej aktywno$ci zawodowej (stazu, wolontariatu, pracy zawodowej),
pod warunkiem, Ze jest ona zgodna z programem praktyki, pozwala na osiagnigcie wszystkich
zakladanych efektow uczenia si¢ i realizowana w wymiarze godzin oraz w okresie nie krotszym
niz czas praktyki okreslony w programie studiow.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym programem praktyk zastosowanie maja przepisy
Regulaminu Praktyk w UKW
[https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/jednostka/studium_praktyk/regulamin_praktyk /48812].

IIL. Wymiar godzinowy i okres realizacji praktyki zawodowej

1. Praktyka zawodowa jest realizowana w trakcie 2 roku studiow, w wymiarze 480 godzin
dydaktycznych, nie krocej niz 12 tygodni, z rozliczeniem do dnia 15 wrze$nia 2026.

2. Dopuszcza sig, na pisemny wniosek studenta, mozliwo$¢ odbycia praktyki w innym terminie,
pod warunkiem, ze termin ten nie bedzie kolidowal z planem zaje¢ dydaktycznych studenta.
Decyzje o zmianie terminu realizacji praktyki podejmuja kierunkowy opiekun praktyki
i Kierownik Studium Praktyk.
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III. Cele praktyki zawodowej

1. Praktyka jest elementem ksztalcenia na kierunku Ekonomia, studia II stopnia,
przygotowujacym studenta do pracy zawodowej wymagajacej poszerzone] wiedzy
i umiejetnosci z zakresu ekonomii i finansow.
2. Celem praktyki zawodowej jest umozliwienie studentom:
e poznania specyfiki pracy na stanowiskach merytorycznie zwiazanych z kierunkiem
studidéw,
« sprawdzenia i rozwijania w praktyce wiedzy i umiej¢tnosci nabytych w trakcie studiow
(integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej),
o doskonalenia umieje¢tnosci niezbednych w pracy zawodowej, w szczegolnosci:
- profesjonalnego komunikowania si¢ z otoczeniem w miejscu pracy, skutecznej
komunikacji we wspoétdziataniu z zespotem,
- postugiwania si¢ srodkami informacji i systemami przetwarzania danych,
- samodzielnego dziatania, planowania i organizowania pracy wiasnej, pracy w zespole,
w tym kierowania pracg innych,
- samodzielnego diagnozowania i rozwigzywania problemoéw w miejscu pracy;
e poznania i oceny wilasnych mozliwosci na rynku pracy oraz nawigzania kontaktow
zawodowych.

Iv. Zakres przedmiotowy praktyki zawodowej

1. Zakres przedmiotowy praktyki musi by¢ zgodny z programem ksztatcenia na kierunku
Ekonomia, studia II stopnia.

2. W trakcie praktyki student powinien:

o pozna¢ mechanizmy funkcjonowania i organizacje przedsigbiorstwa/instytucji, w tym:
— akty prawne, statutowe i przepisy regulaminowe,
—podziat zadan i kompetencji w strukturze organizacyjnej oraz zasady wspotpracy miedzy
poszczegdlnymi dziatami/stanowiskami pracy,
— zasady wspolpracy z otoczeniem rynkowym i instytucjonalnym,
— zasady dokumentowania procesow i obiegu dokumentéw, systemy informatyczne;

« realizowa¢ zadania wymagajace:
— interpretacji i zastosowania w praktyce przepisow prawa (np. prawa gospodarczego,
prawa pracy, prawa ubezpieczen spolecznych, prawa podatkowego, prawa
o zaméwieniach publicznych),
— wykorzystania systemow informatycznych (programéw finansowych, rachunkowych,
zarzadczych),
— pozyskiwania, przetwarzania i analizowania danych (np. w zakresie analizy finansowe;j,
techniczno-ekonomicznej, analizy rynku, badan marketingowych).

3. Szczegotowy zakres i rodzaj zadan wykonywanych przez studenta w trakcie praktyki okresla
opiekun praktyki w miejscu jej odbywania. W zaleznosci od specyfiki dziatalno$ci
przedsigbiorstwa/instytucji oraz wybranej przez studenta S$ciezki ksztalcenia zakres
przedmiotowy praktyki moze obejmowac zadania zwigzane migdzy innymi z:

« kontrola wewnetrzna (np. kontrolingiem operacyjnym, finansowym) i audytem,
« finansami i rachunkowoscia,

o rozliczeniami podatkowymi i optymalizacja podatkowa,

o obsluga kadrowo-ptacowa,

« planowaniem i oceng efektywnosci procesow/dziatan/zasobow,

- organizacja przetargdéw i zamoéwien publicznych,

« kontrola skarbowa (podatkowa, celno-skarbow3).

V. Miejsce realizacji praktyki zawodowej

1. Student odbywa praktyke w wybranym przez siebie przedsi¢biorstwie/instytucji, w ktorym/w
ktorej istnieje mozliwo$¢ zrealizowania celow i1 zalozen programowych praktyki oraz
osiagnigcia przez studenta efektow uczenia sie.

2. Przykltadowymi miejscami odbywania praktyki sa:

e przedsigbiorstwa produkcyjne, handlowe, ustugowe sektora prywatnego i publicznego



— np. dziaty finansowo-ksiggowe, kadr i plac, kontrolingu, planowania i analiz, handlu
i logistyki, marketingu i PR, HR, windykacji, administracyjno-gospodarcze, inwestycji
i przetargow, kancelarie ksiegowo-podatkowe, biura rachunkowe, kancelarie doradztwa
podatkowego,

e Dbanki i inne instytucje sektora finansowego (zaktady ubezpieczen i emerytur, towarzystwa
ubezpieczeniowe)
— np. wydziaty/departamenty analiz i sprawozdawczoséci, produktow, marketingu
i sprzedazy, kontroli wewng¢trznej, kadr i szkolen,

e urzedy administracji rzagdowej i samorzadowej (urzad miasta/gminy, urzad skarbowy)
— np. wydziaty/departamenty: finansowe, budzetu i kontrolingu, podatkéw i oplat,
zamowien publicznych, obstugi inwestorow.

3. Wskazane przez studenta miejsce praktyki podlega wstepnej ocenie oraz akceptacji przez
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kierunkowego opiekuna praktyki.
Organizacja praktyki zawodowej

Student wskazuje miejsce realizacji praktyki dokonujgc wpisu na liste¢ praktyk udostepniong
przez kierunkowego opiekuna praktyki.

Podstawa realizacji  praktyki jest porozumienie zawierane pomigdzy Uczelnig
i dyrektorem/osoba zarzadzajaca jednostka, ktora student wskazat jako miejsce praktyki.
Uzgodnienie terminu praktyki lezy w gestii studenta i nie moze kolidowa¢ z realizacja planu
studiow.

Bezposredni nadzor nad przebiegiem praktyki pelni opiekun praktyki — pracownik Iub inna
osoba upowazniona przez dyrektora/osobe zarzadzajacg jednostka.

Opiekun praktyki ustala ze studentem szczegdétowy harmonogram praktyki oraz okresla jej
zakres przedmiotowy.

Po zakonczeniu praktyki opiekun praktyki przygotowuje, wedlug wzoru obowigzujgcego
na kierunku Ekonomia, studia II stopnia, opini¢ z realizacji praktyki. Podpisany i zatwierdzony
przez dyrektora/osobg zarzadzajaca jednostkg dokument zostaje przekazany studentowi.

Zaliczenie praktyki zawodowej

Decyzje o zaliczeniu praktyki podejmuje kierunkowy opiekun praktyki na podstawie
dokumentacji praktyki/aktywnosci zawodowej studenta przygotowanej wedlug wzordw
obowigzujacych na kierunku Ekonomia, studia II stopnia.

Student odbywajacy praktyke zawodowa jest zobowigzany do przedtozenia kierunkowemu
opiekunowi praktyki:

- Sprawozdania z praktyki,

- Opinii z realizacji praktyki.

Student ubiegajacy sie o zaliczenie praktyki na podstawie aktywnos$ci zawodowej zobowigzany
jest dotaczy¢ do Wniosku skierowanego do kierunkowego opiekuna praktyki:

- Opis aktywnosci zawodowej,

- Zaswiadczenie o aktywnosci zawodowe;.

W przypadku watpliwosci co do osiagniecia przez studenta efektow uczenia sig, kierunkowy
opiekun praktyki moze: odby¢ rozmowe weryfikujaca ze studentem, skontaktowaé sie
z przedsiebiorstwem/instytucja, w ktorej student realizowat praktyke/aktywnos$¢ zawodowa,
zleci¢ studentowi uzupelniajagce formy aktywnosci (np. odbycie kursu, szkolenia), zazada¢
dodatkowych dokumentow.

VIII. Obowiazki kierunkowego opiekuna praktyki
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Informowanie studentow o miejscu, formie, celach i zadaniach praktyki okreslonych
W programie.

Kontrolowanie przebiegu praktyki.

Sprawdzanie dokumentacji praktyki/aktywnosci zawodowej studenta.

Podejmowanie decyzji o zaliczeniu praktyki.
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Obowiazki studentow odbywajacych praktyke zawodowa

Przestrzeganie zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig.

Aktywne uczestnictwo w praktyce zawodowej umozliwiajace: realizacje celow i programu
praktyki, osiggnigcie efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyki zawodowe;.

Przestrzeganie ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy.
Przygotowanie Sprawozdania z praktyki obejmujacego rejestracje czynnosci (zadan)
realizowanych w kazdym tygodniu praktyki ze wskazaniem tacznej liczby godzin
dydaktycznych praktyki w poszczegolnych tygodniach i potwierdzonych podpisem opiekuna
praktyki w migjscu jej odbywania.

Przedlozenie kierunkowemu opiekunowi praktyki petnej dokumentacji praktyki w terminie do
14 dni od zakonczenia praktyki.



